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BAUEN FURS LEBEN. EHRLICH.




WIR BAUEN INNOVATIV

MIT AN

100 Jahre sind schwer zu greifen — und zu
begreifen. Eine so lange Zeit lésst sich nur
einordnen, wenn man sie in einen Kontext
stellt. Vergangenes mit der Gegenwart ver-
gleicht — und einen Ausblick in die Zukunft
wagt. All dies tun wir mit dieser besonderen
Jubilgumsbroschire.

Bauen ist immer Ausdruck von Menschen
und ihrer Zeit. Unsere Bauwerke, die in den
vergangenen 100 Jahren entstanden sind,
an denen wir mitgewirkt haben, spiegeln
das Leben der Menschen und ihrer Zeit ein-

drucksvoll auf vielfdltige Weisen wider.

Insofern ist diese Jubildumsbroschire, sind
100 Jahre Stanglmeier, auch als Zeitdoku-

ment zu verstehen.
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Christiana Leitenmaier — geschéftsfihrende Gesellschafterin

DER ZUKUNFT.

Wir dirfen Sie einladen, sich auf eine span-
nende Zeitreise zu begeben. Sie erfahren
einiges Uber unsere Geschichte und wie
unsere Bauunternehmung das Leben und
Arbeiten vieler Menschen in den vergan-
genen Jahren mit interessanten Bauwerken
gepragt hat. Unseren Anspruch haben
wir dabei stets in den Mittelpunkt allen
Handelns gestellt:

BAUEN FURS LEBEN.

Erstklassig. Erfolgreich. Ehrlich.

100 Jahre Stanglmeier, das ist der Erfolg
vieler. Ohne unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, ohne Sie, unsere geschatzten
Kunden und Geschaftspartner, ware dieser
Erfolg nicht maglich gewesen. Dafir méch-
ten wir herzlich Danke sagen. Und ein Ver-
sprechen geben: 100 Jahre Stanglmeier.
Wir sind bereit fir die Zukunft.
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JAHRE VERGEHEN 'WERTE BLEIBEN. NOCH IMMER
" BILDET DER GRUNDERGEIST VON EINST DAS
ih ~ 'FUNDAMENT VON STANGLMEIER -
"VERTRAUEN VERANTWORTUNG ‘UND QUALITAT.

_-Wer 100 Jahre Erfolg feiert, muss von Beginn an eine

cuBergewohni_lche Idee verfolgt haben, die bis in die

Gegenwart r‘eicht."Die Idee von Stanglmeier ist seit der
- Grinderzeit u_hyqr‘é_indert: BAUEN FURS LEBEN.

" DAS BEDEUTET BAUEN FUR DIE MENSCHEN.

J. STANGLMEIER
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BAUEN IST IMMER AUSDRUCK
VON MENSCHEN UND IHRER ZEIT.

Bau Rhein-Main-Donau Kanal

Bauen vor 50, 80 oder 100 Jahren lasst

sich freilich wenig mit Bauen von heute ver-
gleichen. Die technischen Maglichkeiten,

die Arbeitsbedingungen und die Art der
Zusammenarbeit haben sich grundlegend

gedndert. Und doch gibt es dieses ver-

bindende Element: Bauwerke sind immer

Ausdruck von Menschen und ihrer Zeit. In

Hausern, Wohnungen, Industrie- und Ge-
werbebauten oder Verkehrswegen spie-

geln sich Winsche und Trdume, Verbes-

serungen und Erleichterungen zum Wohle

und Nutzen der Menschen.

Bau BMW Dlngolfmg

.Egal, ob wir StraBen, Gewerbebauten

oder Hauser errichtet haben — wir alle, vom
Polier bis zur Chefetage, haben alles dafir
getan, um unsere Auftraggeber mit unserer
Arbeit zu begeistern.” Wolfgang Haubner (82)
Uber die Anfangszeit: ,Uns ging es nicht
ums Bauen fiir den Selbstzweck, sondern
ums Bauen mit den Menschen fir die
Menschen.”
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Stanglmeier
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WIR BAUTEN ALLE VOLLER HERZB T U
MIT VOLLEM EINSATZ - UNS ALLEN WAR
KLAR: DIESE FIRMA WIRD ES NOCH SEHR
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Bau Audi Ingolstadt
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725.12.1918:" -

- Kurz nach’Ende des 1. Weltkrieges und
“am Geburstag von Josef Stanglmeier jun.
erfolgte symbolisch die Griindung der Firma
Stanglmeier durch Vater Josef Stanglmeier
sen. mit Firmensitz im niederbayerischen

. Abensberg

1919: %o '
Aufnahme der Geschéftstatigkeiten als
Pflasterer- und StraBenbauunternehmen.

.1945: ;

“Nach dem 2. Weltkrieg. Wiederaufbau
und Erweiterung der Geschdftstatigkeit

.um den allgemeinen Hochbau durch .
'den Sohn des Firmengrunders, 1
Josef Stanglmeier jun. (1 1999)

Weiterentwicklung zum modernen’ System-
betrieb fir Bauleistungen im Hochbau,
Industriebau, Straflen-und Tiefbau. =
Mitarbeiterzahl in' den. 1980er Jahren:
BB 2D Tk oo

1989:

Verkauf der Unternehmensteile an die
Isar-Amperwerke und im weiteren Verlauf
Eingliederung in die E.ON Bayern AG:

= =Ausdehnung der Unternehmenst-étigke'_if

auf die neven Bundeslander Thiringen,
Sachsen, Sachsen-Anhalt s, :

Ende 1990er Jahre: - i
Neustrukturierung'aufgrund stark
verdnderter Marktsituation

20d2=_

E.ON Bayern verkauft die Stanglmeier-

Gruppe an die Eheleute und Geschaftsleute-

Peter Leitenmaier. Beide
! isch-schwabischen
Ziemetshausen die Unternehmensgruppe
- Leitenmaier, die schwerpunktméaBig im
_ StraBen- und Tiefbau tétig ist.

Heute: - . .

Die Gesellschaftsanteile von Peter
Leitenmaier sind im Zuge der Unterneh-
mensnachfolge inzwischen an Michael
Welzhofer als geschafisfihrenden

. Gesellschafter Gbergegangen.
Christiana Leitenmaier ist weiterhin
geschaftsfihrende Geésellschafterin.

Stanglmeier beschaftigt rund 250 Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter in'den
Leistungsschwerpunkfen Hochbau,

. Industriebau;: StraBen- und Tiefbau sowie

erdverlegtem Rohrleitungsbau.

Das Marktumfeld konzentriert sich auf
Bayern mit-den Metropolregionen
*‘Minchen; Ingolstadt, Regensburg

PRAGENDE MENSCHEN -
PRAGENDE EREIGNISSE.

Poriré&t Senator Josef Stanglmeier
Am 25. Dezember 1918, am Geburtstag
von Josef Stanglmeier jun., grindete sein
Vater Josef ein Pflasterer- und StraBBenbau-
unternehmen. 1944 trat Josef Stanglmeier
in den elterlichen Betrieb ein, ein Jahr spa-
ter Ubergab ihm sein Vater den Betrieb. In
den folgenden Jahren wuchs die Firma zu
einem der gréfiten ostbayerischen Bauunter-
nehmen mit Gber 1.200 Beschaftigten heran
und war vor allem im Hoch-, Tief-, Straf3en-
und Briickenbau sowie im Industrie-, Gas-,
Wasser- und Rohrleitungsbau und in der
Projektplanung erfolgreich tdtig.

Senator Josef Stanglmeier hat als Bauunter-
nehmer, Politiker und Stifter die Stadt Abens-
berg und den Landkreis Kelheim mehr als
50 Jahre aktiv mitgestaltet und gepragt.

Portrét Peter Leitenmaier

In einer Garage und mit einer Aktentasche
voller Werkzeuge grindete Lorenz Leiten-
maier 1949 eine Kfz-Werkstétte in Mut-
tershofen. Als Nebenbetrieb wurde 1968
die Leistungskraft mit dem StraBenbau
erweitert — die Séhne Peter und Gerhard
Leitenmaier waren zu diesem Zeitpunkt
bereits in das Unternehmen eingebunden.

1977 starb der Firmengrinder Lorenz Leiten-
maier. Seine Séhne Peter und Gerhard fihr-
ten das Unternehmen fort und erweiterten
das Leistungsspekirum mit dem Autobahn-
bau. Mitte der 1980er Jahre schritt die
Entwicklung zigig voran, unter anderem
mit der Griindung einer Niederlassung in
Stetten bei Mindelheim. 1990 leistete das

Unternehmen seinen Beitrag fir den Aufbau
Ost, es entstanden Produktionsstdtten in den
neuen Bundeslandern. 1996, das Unterneh-
men zdhlte rund 700 Mitarbeiter, begann
die Konsolidierungsphase und der allméh-
liche Rickzug aus Ostdeutschland. Gerhard
Leitenmaier schied 2009 aus allen Firmen aus.

Christiana und Peter Leitenmaier erwarben
2002 die Bauunternehmung Josef Stangl-
meier in Abensberg und stellten damit
wichtige Weichen fir eine weiterhin erfolg-
reiche Zukunft.

PETER LEITENMEIER



+14 -“iUnsere Flrmenkultur griindet auf Nachholhgken‘ Integrltot Qualitat und Fortschutt _ 1
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' VERTRAUEN. VERANTWORTUNG.
- NACHHALTIGKEIT. GROSSE WORTE -
- UND VERBINDLICHE RICHTSCHNUR FUR
~ ALLES HANDELN VON STANGLMEIER.

- Das Verméchtnis unserer Grindervater ist Verpflichtung und Herausforderung zugleich. STy el E
~ Ein Blick in unsere 100- |ah}|ge Firmengeschichte zeigt nachhaltiges Baven im Wandel: o : o 5 ‘o
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STANGLMEIER. ERSTKLASSIG.
ERFOLGREICH. EHRLICH.

Wir sind spezialisiert auf Hoch- und Inge-
nieurbau, StraBBen-, Tief- und Rohrleitungs-

bau sowie Industrie- und Geristbau. Uber-

wiegend von unserem Unternehmenssitz in
Abensberg aus steuern und betreuen wir
unsere Projekte in Nieder- und Oberbayern.
Aktuell 250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
,schaffen, was bleibt”.

Erstklassige Qualitdt, erfolgreiche Zusammen-
arbeit auf allen Ebenen und ehrlicher Um-

gang miteinander sind MafBstébe und
Ideale, an denen wir uns ausrichten und
bewerten lassen.

Wir wissen: Der Erfolg von Stanglmeier be-

ruht auf Tugenden wie Bodenstdndigkeit,
Zuverlassigkeit, Durchhaltevermégen und

harter, ehrlicher Arbeit. Manchmal auch

Glick. Gute Mitarbeiter, faire Geschdfts-
partner und ein positiv gestimmtes Geschafts-
umfeld erdffnen uns fast taglich Méglich-

keiten und Chancen.

Dafir sind wir dankbar und engagieren uns
seit vielen Jahrzehnten fir soziale Projekte.
Hier ist uns insbesondere unser verstor-
bener Senator Josef Stanglmeier Vorbild,
der vor Uber 40 Jahren anlasslich seines
60. Geburtstages die Josef-Stanglmeier-
Stiftung ins Leben gerufen hat.

Dabei war ihm die Férderung der Aus- und
Fortbildung Jugendlicher in Bayern, die
Forderung des Sports, der Wissenschaft
und Forschung, der Kunst und Kultur aber
auch die Unterstitzung von in Not gerate-
nen und bedirftigen Menschen ein beson-

deres Anliegen.

Fanny Stanglmeier Senator Josef Stanglmeier

(Stifter)
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WIR SIN
STANGLMEIE

MIT WISSEN UND KONNEN.
HAND IN HAND. ZUKUNFT GESTALTEN.
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...UNSER STRASSEN-, TIEF- UND
ROHRLEITUNGSBAU:
SICHER IN MOBILITAT UND VERSORGUNG

Wir verfigen Uber sehr viel Erfahrung im
Bereich StraBBenbau, der Leistungsbereich

res Unternehmertums — hier ergdnzen sich

nen zur Perfektion. Wir beherrschen hoch
komplexe Herausforderungen, mit unserer
modernen Technik sind wir in der Lage, alle
Leistungen aus einer Hand zu realisieren,

vom Kanal bis zum fertigen Fahrbahnbelag.

.....
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...UNSER HOCHBAU
DAUERHAFT UND
WERTSTABIL

Wir steuern private und &ffentliche Projekte effizient

STANGLMEIER

in den Bereichen Entwicklung und Bau. Unseren
Bauspezialisten ist der Dialog mit den Auftrag-
gebern in jeder einzelnen Bauphase sehr wichtig.
Stanglmeier garantiert reibungsloses Projekimanage-

ment mit festen Ansprechpartnern.

Wir bauen Hauser, Wohnungen, Birogebdude und

decken somit das gesamte Leistungsspektrum Hoch-

bau ab.

ist seit Beginn an fester Bestandteil unse-

menschliches Wissen und technisches Kon-

Ii.i"r" | ? :1! Inllll .'II{ II.';-'” r Unsere geschulten Mitarbeiter gewdhrleis-
*|| |||| T e & | ten zuverldssigen Bau, Qualitét steht dabei
e ]!‘ﬂﬂ [ I|I | 1 an oberster Stelle.
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...UNSER

INDUSTRIEBAU
MIT GERUSTBAU

DIENSTLEISTUNG
RUND UM DIE UHR

Wir verstehen uns als Partner unserer Kun-
den im Industriebau und sind in der Lage,
jederzeit die zu erbringenden Bauleistungen
optimal fir unsere Auftraggeber umzusetzen.
Quadlifiziertes Personal und bestes Zeit- und
Arbeitsmanagement bilden die Basis fir
nachhaltigen Erfolg. Hohe Fertigungsqualitéit
wird durch den Einsatz moderner Arbeits-
techniken und -gerdte garantiert. Arbeits-
sicherheit im Industrie- sowie Gerustbau hat

oberste Prioritat bei Stanglmeier.




SERVICEZENTRUM SERVICEZENTRUM
FUHR- UND GERATEPARK BAUHOF UND WERKSTATTEN

SELBST IST
DER STANGLMEIER.

Stillstand auf Baustellen gibt es nicht. Des-
halb sind die Présenz eines funktionieren-
den Bauhofes und die regelméaBige War-
tung sowie Reparatur sémtlicher Fahrzeuge,
Baumaschinen, Baugerdte und Baustellen-
technik in unseren Betriebswerkstdtten von
zentraler Bedeutung.

Gerdat fir Gerdt, Fahrzeug fir Fahrzeug, Ma-
schine fir Maschine werden permanent auf
technischem Stand gehalten - eine Aufgabe
mit groBBer Herausforderung angesichts von
rund 200 Fahrzeugen und Baumaschinen

nebst einer Vielzahl von Kleingeraten und

Baustellentechnik.

Unser moderner Gerdtepool und Fuhrpark

sichert uns das Maximum an erstklassiger
Logistik, hoher Flexibilitat und Zuverlassigkeit.

Fahrzeuge, Maschinen, Gerdte und Materi-

alien - einem Uhrwerk gleich greifen

Menschen und Technik in Prozessen wie
Zahnrdder ineinander.

Unser Bauhof mit Lager und Werkstdtten

Spezialisten rund um die Organisation

haffen Ei tandigkeit und Unabhan-
bilden zusammen mit den Fahrern, Bau- schatien - tigensiandigiett un nabhan

PR e TR lcuten  cine gigkeit. Hier reparieren und koordinieren

STANGLMEIER nerfekte Einheit und bringen die Leistungs. Profis in der Kfz-Werkstatt, Elekirowerkstatt,

. . Schreinerei sowie Zimmerei und im Scha-
kraft unseres Fahrzeugs- sowie Gerdte-

IST SERVIC EZE NTRUM. pools zur vollen Entfaltung. lungsbau.
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ZUKUNFT BRAUCHT GESTALTUNGSKRAFT. |
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WIR BAUEN MIT KONNEN UND
LEIDENSCHAFT FUR DIE ZUKUNFT.

Seit 100 Jahren tun ‘wir dies. Und das macht uns
stolz und ist uns Verpflichtung zugleich, den guten Ruf
unserer Grindervater zu erhalten und zu pflegen:

Wir wissen um_ die hohe Verantwortung eines so
geschichtsreichen Bauunternehmens’ wie “unseres:
Deshalb setzen wir weiterhin alles daran, unserem
hohen Anspruch in der Zukunft gerecht zu werden:
BAUEN FURS LEBEN.

_ WIR ALS FAMILIENUNTERNEHMEN

77 SIND PARTNER FUR UNSERE
* KUNDEN UND UNTERSTUTZEN,

WENN DER BAUHERR UNS BRAUCHT!

DIES WIRD AUCH IN ZUKUNFT

SO SEIN, ALLE WEICHEN
HABEN WIR DAFUR GESTELLT.

Michael Welzhofer — geschéfisfihrender Gesellschafter:

11




J7 M LAUFE EINES JAHRHUNDERTS
BEI ALLEN HOHEN AUCH TIEFEN
AUS, DOCH MIT UNSERER FLEXIBI

UND QUALITAT KONNTEN WIR Al

UND GERADE GROSSE HERAUSFOI}

RUNGEN MEISTERN. WIR HABEN E

GESCHAFFT, DEN WANDEL DER ZEI

KONTINUIERLICH ZU VERARBEITEN.

Leonhard Wiedemann — Geschéftsfihrer

STANGLMEIER
SIND VIELE.

250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind
Stanglmeier. Jeder Einzelne ein Spezialist auf
seinem Gebiet. Eine groBe Familie, in der sich
alle geschatzt wissen.
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MIT EINEM JUNGEN TEAM STARTEN WIR
POSITIV IN DIE ZUKUNFT. MACH MIT,
WIR FREUEN UNS AUF DICH! 44

Ausbilder Albert Jackermeier

DIE JUNGEN STANGLMEIERS.

Seit vielen Jahrzehnten kimmert sich

Stanglmeier um seinen Nachwuchs selbst,

bildet in unterschiedlichen Berufen aus und
fordert Weiterbildung sowie Qualifikation
in den eigenen Reihen. Beste Investitionen

in eine weiterhin erfolgreiche Zukunft.

* Bei den genannten Berufsbezeichnungen sind alle
Geschlechter angesprochen.

Stanglmeier steht fir Berufe mit Zukunft in
einer sicheren Branche. Straflen-, Kanal-
und Rohrleitungsbauer, Baugerdtefihrer,
Berufskraftfahrer, Beton- und Stahlbeton-
bauver, Geriistbaver, Kfz-Mechatroniker,
Bauzeichner, Bautechniker, Bau-Ingenieure
sowie Kaufleute fir Biromanagement*
sind Berufe, die nicht zuletzt aufgrund des
Fachkraftemangels noch wertvoller und
attraktiver werden. Dazu kommen Aufstiegs-
chancen als Vorarbeiter, Meister und
Abteilungsleiter.

MEEPED.




MIT SICHERHEIT
STANGLMEIER. \

DmV-GL

@‘ MARAGEMEMNT SYSTEM

Arbeitssicherheit, Gesundheit und Umwelt-
schutz ist wie Nachhaltigkeit ein perma- ZU KUNFT

”~ -F!“F"{KAT . .
© zE . nenter Prozess und hat bei uns einen hohen
gl E
N B i - BAUBRAN HE
\“}N““‘-\\fﬁ\%\ it i 5.6 Stellenwert. Es entspricht unserem Grund °

verstdndnis, Schaden fir Leib und Leben
unserer Mitarbeiter und Dritter im Einfluss-
bereich unserer Geschéftstatigkeit fernzu-
halten und eine Gefdhrdung der Umwelt

zu vermeiden.

BAUEN IN
DER ZUKUNFT

Wie wohnen, arbeiten, leben wir in 50 Fahrzeugen, Maschinen, Gerdten, im Ver-
Jahren2 Wohin wird sich das Bauen ent- brauch von Rohstoffen oder auch in der
wickeln? Als ein Bauunternehmen mit Energieerzeugung, im Rahmen der derzeit
100-jahriger Geschichte stellen wir uns technischen Mdglichkeiten, wider. Digitale
diese Fragen in besonderem Maf3e. Eines Prozesse, insbesondere Building Informa-
hat sich in den vergangenen Jahren heraus-  tion Modeling — kurz BIM — riicken immer
kristallisiert und wird sicher weiter an mehr ins Zentrum des Bauens und werden
Bedeutung gewinnen: Nachhaltigkeit. Planung und Bau vereinfachen, beschleuni-

gen und optimieren.
Nachhaltigkeit im Sinne eines ressourcen-
und umweltschonendem — méglichst sozial-

vertraglichem — Wirtschaftens und der Ein-

sicht, dass ein System nur dann nachhaltig
ist, wenn es selber iberlebt und langfris-

tig Bestand hat, spiegeln sich in unseren

Prozessen, im effizienten Einsatz von
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AUSBLICK
ZUKUNFT STANGLMEIER.

z

L
Wir werden weiterhin  verantwortungs- Mit unserer Erfahrung und technischer
bewusst und nachhaltig an der Welt von Leistungskraft realisieren wir Projekte
morgen mitbauen und uns durch innovative und Dienstleistungen, die unsere Kunden
Ideen und Lésungen weiterentwickeln. Uberzeugen und der Gesellschaft nutzen.
Unser Handeln ist werteorientiert: Integritdt,
Es ist unsere 100-jahrige Geschichte, Verlasslichkeit, Fortschritt und den klima-
die uns diesen Auftrag gibt und den wir schonenden Umgang mit Ressourcen haben
mit Kénnen und Leidenschaft erfillen wir auf unsere Fahnen geschrieben.
werden. Und diese wehen seit 100 Jahren.

UNSER FUNDAMENT KONNTE NICHT
77 BEsseR SEIN: EIN AUSGEZEICHNETES TEAM # o

UND UNSERE REGIONALE.VERBUNDENHEIT

SIND BESTE VORAUSSETZUNGEN FUR g,

WEITERE ERFOLGREICHE JAHRE: =8 —

WIR HABEN SEHRAVIEL VOR

IN DER DER ZUKUNFT. "/ #

Michael Welzhofer — geschéftsfihrenderGesellschafter

STANGLMEIE




STANGLMEIER

Josef Stanglmeier Bauunternehmung

GmbH & Co.KG
Minchener Str. 14
93326 Abensberg
Tel.: 09443 500

www.stanglmeier-bau.de

=
S
S
(7]
a
e
A
A

LEFIAHRE: | ERroleRacH.

BAUEN FURS LEBEN. EHRLICH.






